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Desafios exigem
capacitagao, especializacao
e atualizagao

ano de 2026 sinaliza acentuadas dificuldades.

Mais que elei¢cdes gerais e Copa do Mundo,

permanecem questdes como taxa de juros
elevada, limitacoes ao financiamento imobilid-
rio - notadamente para a producdo e a aquisicdo
de unidades voltadas a média renda -, escassez de
mao de obra e necessidade de dominar tecnologias
e inteligéncia artificial para melhorar processos,
produtos e servicos.

Somam-se a isso temas como regulamentagao da
reforma tributdria, mudancas no Sistema Brasileiro
de Poupanca e Empréstimo, alteracoes legislativas
sistémicas e intimeros outros fatos que evidenciam:
empresarios, CEOs, gestores e profissionais da area
precisam se preparar para obter resultados.

A atualizagao e a capacitagao continuas nao sao
um diferencial, mas sim uma necessidade de so-
brevivéncia no mercado imobilidrio moderno, cada
vez mais digital, transparente e exigente. Aqueles
que nao tém essa atitude enfrentam diversos riscos,
dentre os quais a perda de competitividade e a es-
tagnacao de seus negocios e de suas carreiras.
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Mais que conhecimento, participantes dos cursos
da UniSecovi tém acesso a poderoso networking

Para apoiar as empresas associadas, o Secovi-SP,
por meio de sua universidade corporativa, oferece
uma consistente gama de cursos dirigidos as areas
deincorporagio, loteamento, intermediagao (com-
pra, venda, locagao), gestao patrimonial e adminis-
tracdo de imdveis, inovacao e muitas outras.

E 0 ano comeca quente: no primeiro trimestre,
acontecem os cursos de incorporagdo imobiliaria,
formacao
paraprofissionais de administra-

reforma tributéria,

doras de condominios e sindicos,
e direito imobiliario empresarial.
Confirano QR Code a programa-
¢do completa da UniSecovi.




