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Quem não tem competência 
não se estabelece

E ste ditado popular, especialmente utilizado 
no Brasil nos contextos de mercado de tra-
balho e nos negócios, reflete a ideia de que a 

capacidade é crucial para o sucesso e a perma-
nência em uma área. Resume a importância da 
competência, ou seja, o conjunto de conheci-
mentos e atitudes que abrem caminho para se 
alcançar resultados duradouros em qualquer 
atividade, especialmente em ambientes com-
petitivos, como é o caso do mercado imobiliário

Acontece que ninguém nasce competente. É 
uma habilidade adquirida por meio do conheci-
mento e da experiência. Reconhecendo essa re-
alidade, milhares empresas do setor imobiliário 
têm, no Programa de Qualificação Essencial do 
Secovi-SP (PQE), a oportunidade de promover 
o  aprimoramento evolutivo de seus gestores e 
profissionais, diferenciando-se perante clien-
tes, fornecedores, parceiros e concorrentes.

Exclusivo para empresas associadas, a con-
quista e a renovação do certificado PQE exigem 
que as empresas cumpram, anualmente, um 
elenco de atividades para treinar e atualizar 
seus colaboradores, por meio da participação 

em eventos da entidade ou cursos ministrados 
pela Universidade Corporativa Secovi-SP. 

Desde 1999,  o PQE atesta que a empresa in-
veste no desenvolvimento técnico-profissional 
de sua equipe para oferecer serviços de alto pa-
drão. E o relevante número de certificados emi-
tidos, nos últimos 26 anos, confirma o alcance 
de um programa indispensável ao contínuo 

Empresas participantes do PQE conquistam 
diferencial competitivo e consolidam reputação

aperfeiçoamento do mercado 
imobiliário.

Confira no QR Code a pro-
gramação completa dos cursos 
e eventos que pontuam para a 
certificação PQE Secovi-SP.
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