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Longevidade dos negodcios
exige lideranca e gestao

maioria dos proprietdrios de empresas do
mercado imobilidrio possui vérias ‘cicatri-
zes de guerra’. Nao importa o segmento, atu-
ar nesse desafiador e complexo setor exige conhe-
cimento, técnica, sensibilidade e visdo de futuro.

Entretanto, tais cicatrizes nem sempre signi-
ficam a sabedoria necessdria para assegurar a
perenidade dos negécios. Ninguém sabe tanto
que ndo possa aprender. Esta é a base funda-
mental para planejar ndo apenas o dia seguinte,
mas as décadas. E uma premissa que donos de
empresas, diretores, CEOs e pessoas que tomam
decisdes devem incorporar para conquistar alta
performance em liderancga e gestao.

Com este foco, a Universidade Corporativa
Secovi-SP elaborou um programa exclusiva-
mente dedicado a esse ptiblico-alvo. O objetivo
é responder perguntas recorrentes: vocé estd
perplexo porque sua empresa parou de crescer
nao sabe a razdo? Anda preocupado e frustra-
do por ndo atingir metas, ter margens baixas
e ndo conseguir passar ao proximo patamar?
Com a equipe que, apesar dos muitos talentos,
ndo estd ganhando o jogo? Cansado de apagar

As angustias de liderar no mercado imobilidrio sdo
muito mais comuns do que se imagina

incéndios ao invés de usar o tempo para fazer
o que ¢ sua tarefa primordial — a de planejar o
futuro? Exausto por ndo dedicar tempo a familia
ou levar uma vida equilibrada?

O sucesso dos negécios ndo depende apenas
de dados, estudos e andlises. E preciso enten-
der o momento que a empresa estd passando,
seus desafios, suas oportunidades. E é preciso
aproveitar a metodologia, as ferramentas e a
experiéncia de gestdo que a UniSecovi oferece
para ajudar as empresas a identificar a causa e
a superar o problema de ma-
neira diferente: um exclusivo
encontro de lideres do setor
para uma rica troca de expe-
riéncias. Confira a programa-
¢do no QR Code.



